
上海新闻出版职业技术学校 

听课、评课规定 

一、总则 

为加强主要教学环节的检查监控，开展听课评课活动，促进教学

质量的提高，有利于教师间的相互学习与提高，有利于教学管理部门

及时了解教学运行情况，为教师考核提供依据，特制订教学督导听课、

评课规定。 

二、具体规定 

1、建立一支主要由教务督导成员、教学指导委员会成员和行业

专家等参加的听课小组。要求每学期安排听课次数不少于 8 节。 

2、听课以随堂听课和专项听课形式进行。 

3、听课时，听课教师应在预备铃声后即进入教室，不讲话、不

走动，关闭手机，中途不离场(特殊原因除外)，上下课应与学生一齐

起立，以示对讲课老师的尊重。 

4、听课时，应有详细听课记录，包括日期、班级、学科 、讲课

人、课题、实施过程和评价等。 

5、评课要求：听课老师要按照学校安排，准时参加评议活动。

本着互相学习，取长补短的态度，依据学校课堂教学评价标准，并在

《课堂教学评价表》上填写评价意见。。 

6、通常情况下，由教务科（督导室）负责向任课老师反馈听课

意见，本着互相尊重，互相学习，互相促进的原则，进行交流反馈。 



7、新进教师、转岗人员依据学校教师聘用试讲测试大纲，由教

务科会同人事部门，组织教师进行课程试讲活动，确定其是否具备任

课能力。 

8、对教师提出承担专任课外其他课程的教学任务，学校应予以

支持，并且按照规定进行课程试讲及听课，由听课小组进行评议，以

确认其所应具备的授课能力。 

 


