
关于我校开展“加强风险隐患排查 牢筑安

全法制意识”集中整治月活动进展汇总 

 

一、 共列出 14项近期集中整治责任清单（2019年 6 月

至 12 月）,截止目前完成情况:  

已完成整治 7 项，涉及内容：1、增补必要安保设施，加

强安保队伍管理（组织人事科）。2、加强消防设施配备，

加大消防安全宣传力度（组织人事科）。5、实训中心弱电

系统及照明线路安全排查及整治（总务部门）。6、报告厅

顶部筒灯安全隐患排查及整治（总务部门）。7、食堂排污

管道长期阻塞问题整治（总务部门）。8、食堂感应式水龙

头、风干手机、风幕机等设施配备（总务部门）。14、教学

资源的安全使用及学生规范使用指导（教务科、各教研室、

实训中心）。 

7 项内容已提出具体整改思路，并逐步推进整改：3、

重新规划校园人车分流方案，做好交通疏导（进展情况：校

园人车分流改造规划设计方案已完成，待审议）。 

4、校园配电箱的分批更换，消除用电安全隐患（进展情况: 

经过对现场仔细勘察，涉及到 20个配电箱及内部空气开关

需要更换，目前已完成整改方案的制定。因更换配电箱需要

对墙面进行部分破坏，影响较大，暂不具备实施条件，待学

校房屋大修时进行统一更换，在日常对发生故障的进行逐个



更换）。9、强化学生心理危机预警机制的实效性（进展情

况：1、学生心理健康工作挑战不断提高；2、托危机干预三

级预警机制，降低学生安全风险；3、520事件创伤后应激障

碍预防；4、提升心理危机干预三级预警机制执行成效）。

10、加强班主任队伍建设，提升班级管理能级（进展情况：

1、每周召开班主任工作会议，及时汇总处理学生事务。2、

对现有学生管理制度进行逐条梳理，抓落实、抓监督。特别

是班主任的常规管理，需要每月考核，每学年总评一次。对

优秀的班主任采取提升星级的办法，在班主任津贴上给予奖

励。3、调整班主任队伍结构，在任课老师和行政人员兼任

的基础上拟增加专职班主任）。11、加强寝室文化建设和人

文关怀力度（进展情况：1、每周增加两次放电影活动。2、

周五下午增加学生羽毛球、乒乓球、篮球社团的活动。3、

周四晚上安排社区体育中心老师来校上课，安排泥塑、中国

结、盘扣等课程，丰富住宿学生业余文化生活）。12、强化

社会主义核心价值观的正面引导，提高学生心理抗压能力

（进展情况：1.在德育课程教学中，融入社会主义核心价值

观内容，选取与学生生活实际结合密切的案例，设置教学情

境，采用互动讨论、课本剧等学生喜爱的教学方法，提高教

学效果。2.组织学生参与知识竞赛活动，强化理念认知。如

时政大赛，法律知识竞赛。3.开展德育实践活动，践行社会

主义核心价值观。如进馆有益微课题研究，心理剧创作展示，



学生心理团体辅导。4.普及心理健康知识，开展心理辅导，

培养学生健康心理品质，提高抗压能力。针对青春期常见心

理问题，进行主题化知识普及，如情绪管理，正确认识压力

等。对遭受重大压力事件的学生，开展个体心理辅导，为学

生提供心理支撑）。13、加强任课教师课堂教学控堂能力（进

展情况：从强化教师日常教学规范开始，要求任课教师既要

管课程内容，更要关注学生的课堂学习行为，控制好课堂学

习秩序和提升学习氛围，结合市级层面教学法评优活动等，

推进教师课堂教学能力及课堂质量）。 

 

二、详细情况如下： 

（一） 增补必要安保设施，加强安保队伍管理 

责任部门：组织人事科 

    进展情况：已经完成重新规划校园巡更线路，巡更系统

完成更新，巡更范围进一步扩大；2.对安保工作制定了定期

检查计划。 

（二） 加强消防设施配备，加大消防安全宣传力度 

责任部门：组织人事科 

    进展情况：1.完成消防设备检查，更新、完善了消防管

道、消防水带、报警系统等消防设施设备，按时对消防设备

进行维护保养；2.完成宝山及青浦校区宿舍及图书馆消防逃



生门改造；3.制定每学期一次对教师、学生的进行消防宣传

计划。 

（三） 重新规划校园人车分流方案，做好交通疏导 

责任部门：组织人事科 

   进展情况：校园人车分流改造规划设计方案已完成，待

审议。 

（四） 校园配电箱的分批更换，消除用电安全隐患 

责任部门：总务部门 

进展情况: 经过对现场仔细勘察，涉及到 20个配电箱及

内部空气开关需要更换，目前已完成整改方案的制定。因更

换配电箱需要对墙面进行部分破坏，影响较大，暂不具备实

施条件，待学校房屋大修时进行统一更换，在日常对发生故

障的进行逐个更换。 

（五） 实训中心弱电系统及照明线路安全排查及整治 

责任部门：总务部门 

进展情况：1、弱电系统安全排查。6 月底实训中心弱电

系统涉及用电安全隐患的 5个项目，已全部完成整改。分别

是实训室管理系统、110报警系统、无线网络系统、实训室

视频监控系统、一卡通系统。整改完成后，强电线路均进行

了套管固定；接线板、变压器均已拆除；隐藏在天花板内的

用电设备均下移到天花板下；变压器单独供电均改为电箱集



中供电。2、照明系统安全排查。已完成实训中心 3 楼照明

系统抢修，已完成 1、2楼照明系统整改方案。 

（六） 报告厅顶部筒灯安全隐患排查及整治 

责任部门：总务部门 

进展情况：已完成报告厅顶部筒灯 150 只的更换工作。 

（七） 食堂排污管道长期阻塞问题整治 

责任部门：总务部门 

进展情况：已完成疏通。 

（八） 食堂感应式水龙头、风干手机、风幕机等设施配备 

责任部门：总务部门 

进展情况：已完成添加食堂感应式水龙头、风干手机的

安装。 

（九） 强化学生心理危机预警机制的实效性 

责任部门：学生科、德育教研室 

进展情况：1、学生心理健康工作挑战不断提高；2、托危

机干预三级预警机制，降低学生安全风险；3、520 事件创伤后

应激障碍预防；4、提升心理危机干预三级预警机制执行成效。 

（十） 加强班主任队伍建设，提升班级管理能级 

责任部门：学生科 

进展情况：1、每周召开班主任工作会议，及时汇总处理

学生事务。2、对现有学生管理制度进行逐条梳理，抓落实、

抓监督。特别是班主任的常规管理，需要每月考核，每学年总



评一次。对优秀的班主任采取提升星级的办法，在班主任津贴

上给予奖励。3、调整班主任队伍结构，在任课老师和行政人

员兼任的基础上拟增加专职班主任。 

（十一） 加强寝室文化建设和人文关怀力度 

责任部门：学生科 

进展情况：1、每周增加两次放电影活动。2、周五下

午增加学生羽毛球、乒乓球、篮球社团的活动。3、周四晚

上安排社区体育中心老师来校上课，安排泥塑、中国结、

盘扣等课程，丰富住宿学生业余文化生活。 

（十二） 强化社会主义核心价值观的正面引导，提高

学生心理抗压能力 

责任部门：学生科、德育教研室 

进展情况：1.在德育课程教学中，融入社会主义核心价值

观内容，选取与学生生活实际结合密切的案例，设置教学情境，

采用互动讨论、课本剧等学生喜爱的教学方法，提高教学效果。

2.组织学生参与知识竞赛活动，强化理念认知。如时政大赛，

法律知识竞赛。3.开展德育实践活动，践行社会主义核心价值

观。如进馆有益微课题研究，心理剧创作展示，学生心理团体

辅导。4.普及心理健康知识，开展心理辅导，培养学生健康心

理品质，提高抗压能力。针对青春期常见心理问题，进行主题

化知识普及，如情绪管理，正确认识压力等。对遭受重大压力

事件的学生，开展个体心理辅导，为学生提供心理支撑。 



（十三） 加强任课教师课堂教学控堂能力 

责任部门：教务科、各教研室 

进展情况：从强化教师日常教学规范开始，要求任课教

师既要管课程内容，更要关注学生的课堂学习行为，控制好

课堂学习秩序和提升学习氛围，结合市级层面教学法评优活

动等，推进教师课堂教学能力及课堂质量。 

（十四） 教学资源的安全使用及学生规范使用指导 

责任部门：教务科、各教研室、实训中心 

进展情况：根据中职教育教学特点，加强教学实验实训

过程中督促检查，使教师安全使用教学资源意识得到提升，

有效地指导学生规范化使用教学资源，保证教育教学更加安

全高效地开展，进一步提高了教学成效。实训中心于 6 月 10

日整理《印刷机操作实训安全教育》等 6 项学生实训安全教

育教学方案；《印刷技术开放实训中心安全卫生制度》等 5

项实训中心运行相关制度；《设备安全操作-切纸机操作规

范》等 5 项实训设备使用相关制度，并组织实训室管理员学

习，落实了各项安全措施和管理要求，加强了实训中心安全

管理力度，争取为师生创造优质的学习和工作环境。 

 

三、中长期整治责任清单（将继续开展） 

（一） 宝山校区围墙照明线路老化整治（争取列入

2020年市教委基建入库项目） 



责任部门：总务部门 

（二） 宝山校区饮用水（加压泵生锈）安全隐患整治

（争取列入 2020年内涵建设项目） 

责任部门：总务部门 

（三） 宝山校区西侧围墙（裂缝、倾斜）安全隐患整

治（争取列入 2020 年市教委基建入库项目） 

责任部门：总务部门 

（四） 学生及班主任管理过程中的隐患排查及整治

（争取形成常态专项治理机制） 

责任部门：学生科、德育教研室 

 

 

 

 


